
คูมือผูถือหุน
โดย สมาคมสงเสร�มผูลงทุนไทย

“ใหความรู พิทักษสิทธิ พิชิตการลงทุน”



สิทธิของผูลงทุน

ผูถือหุน ในยุคนี้ มีอิสรภาพในการถือครองเพียงปลายนิ้ว 
ความเปนเจาของไมมั่นคงนัก ยกเวนหุน “หานทองคำ” 
ที่ถือกันยาวนาน

เมื�อคุณไดเขาไปลงทุนในหลักทรัพยและตราสารของบร�ษัท
บร�ษัทเหลานั้นจะถูกกำหนดโดยกฎหมายที่จะตองใหสิทธิแกผูลงทุน
เพื�อใหมั่นใจวาผูลงทุนไดรับความเปนธรรม ไมถูกหลอก 
หรือถูกเอาเปร�ยบ สิทธิเหลานี้ชวยลดการสูญเสีย
ขจัดการปฏิบัติที่ ไมถูกกฎหมาย และขาดจร�ยธรรมของบร�ษัท 
และสำหรับผูถือหุนสิทธิสวนหนึ่งได ใหอำนาจระดับหนึ่งแกผูถือหุน
ในการควบคุมผูที่ดำเนินงานในบร�ษัทและทิศทางของบร�ษัท
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“สิทธิของผูถือหุน”
จะอยู ในขอกฎหมายสองฉบับหลัก คือ
พระราชบัญญัติบร�ษัทมหาชนจำกัด
พ.ศ. 2535 
  พระราชบัญญัติหลักทรัพย
  และตลาดหลักทรัพย 
  พ.ศ. 2535 

 เมื�อลงทุนในหุน ผูลงทุนก็ไดชื�อวาเปน 
“  ผูถือหุน” หรือ “เจาของ” บร�ษัทนั้น 
   ในฐานะผูลงทุนก็ควรรูถึงสิทธิ
ที่เราพึงไดรับจาการลงทุน
ในตลาดหลักทรัพยฯ ดวย 
เพื�อปกปองรักษาสิทธิประประโยชน
ของตน เพราะหากมีความผิดพลาดใดๆ
เกิดขึ้น ผูที่ตองเสียประโยชน 
คือ นักลงทุนเอง …

ประเด็นสิทธิของผูลงทุน
ที่ควรทราบ ไดแก

สิทธิกอนตัดสินใจลงทุน
สิทธิเมื�อเปนผูถือหุน
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รับทราบขอมูลขาวสารกอนตัดสินใจลงทุน
ผูลงทุนมีสิทธิไดรับขอมูลเกี่ยวกับบร�ษัทที่กำลังระดมทุน 
เพื�อจะไดว�เคราะหและตัดสินใจไดวา จะเลือกลงทุนในหุน
ของบร�ษัทนั้นหรือไม เชน ประเภทธุรกิจ จุดแข็งจุดออน 
โอกาสเติบโตของรายไดและกำไร ความเสี่ยงที่สำคัญ 
และว�สัยทัศนของผูบร�หาร รวมถึงขั้นตอนและว�ธีการที่
จะจองซื้อหุน โดยดูไดจากหนังสือชี้ชวนการเสนอขายหุน 
(กรณีบร�ษัทออกหุนเสนอขายแกประชาชน)
และแบบแสดงรายการขอมูลประจำป (แบบรายงาน 56-1) 
ที่บร�ษัทตองจัดทำและเปดเผยเปนประจำทุกป

แหลงขอมูล: เว็บไซต ก.ล.ต. (www.sec.or.th)
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สิทธิเมื�อเปน
ผูถือหุน

1 สิทธิขั้นพื้นฐานของผูถือหุน
2 สิทธิในการบร�หารบร�ษัท

ผูถือหุนมีสิทธิในความเปนเจาของบร�ษัท 
โดยควบคุมบร �ษ ัทผานการแตงตั ้ง 
คณะกรรมการใหทำหนาที่แทนตน และ 
ม ีส ิทธ ิ ในการตัดสินใจเก ี ่ยวก ับการ 
เปล ี ่ ยนแปลงท ี ่ ส ำค ัญของบร �ษ ั ท  
ผูถือหุนที่เปนผูบร�หาร และที่ ไมเปน 
ผูบร�หารผูถือหุนสวนใหญและผูถือหุน 
สวนนอยรวมทั้งผูถือหุน ตางชาติไดรับ 
การปฏิบ ัต ิจากบร�ษ ัทที ่ เท าเท ียมกัน 
และเปนธรรม
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สิทธิในการไดรับผลตอบแทนจาการลงทุน
ในหลักทรัพย ทั้งในรูปแบบของดอกเบี้ย 
กำไรสวนตาง และ เงินปนผล 

สิทธิในการไดรับเงินปนผล การมีสวนแบงในกำไรของ
  กิจการโดยบร�ษัทจะจัดสรรและแจกจายเปนผลตอบแทน
 ใหแกผูถือหุนของบร�ษัทตามนโยบายการจายเงินปนผลของ
 บร�ษัทที่กำหนดและประกาศไว ในแบบรายงาน 56-1 
 หัวขอขอมูลหลักทรัพยและผูถือหุน เชน 
 จายเงินปนผลไมต่ำกวา 40% ของกำไรสุทธิเปนตน 
 แตในบางปบร�ษัทอาจตองงดจายเงินปนผล
 หรือจายไมเปนไปตามนโยบายที่เคยบอกไว 
 เนื�องมาจากแผนการลงทุนของบร�ษัท หรือความจำเปน
 ในอนาคตที่จะตองใชเงินทุน 
 อยางไรก็ดี การที่บร�ษัทจะจายเงินปนผลในแตละป
 หรือไมและจายอยางไร ตองไดรับอนุมัติจากที่ประชุมผูถือหุน

สิทธิในการไดรับ
ผลตอบแทนจากการลงทุน
ในหลักทรัพยทั้งใน
รูปแบบของดอกเบี้ย
กำไรสวนตาง และ 
เงินปนผล
สิทธิในการไดรับเงินปนผล

สิทธิประโยชนทางภาษี
ที่ ไดรับการยกเวน 
หรือลดหยอนจากการลงทุน
ในหลักทรัพย

สิทธิที่จะไดรับขอมูลขาวสาร
ของบร�ษัทอยางตอเนื�อง
และมากพอที่เปนประโยชน
ตอการตัดสินใจลงทุน

สิทธิในการจองซื้อหุนออกใหม
เมื�อบร�ษัทจัดหาเงินทุนโดยการ
เพิ่มทุนในสวนของเจาของบร�ษัท
จะใหสิทธิแกผูถือหุนเดิมในการ
ซื้อหุนที่ออกใหม

สิทธิขั้นพื้นฐาน
ของผูถือหุน

สิทธิขั้นพื้นฐานของผูถือหุน



สิทธิในการไดรับผลตอบแทนจาการลงทุน
ในหลักทรัพย ทั้งในรูปแบบของดอกเบี้ย 
กำไรสวนตาง และ เงินปนผล 

สิทธิในการไดรับเงินปนผล การมีสวนแบงในกำไรของ
  กิจการโดยบร�ษัทจะจัดสรรและแจกจายเปนผลตอบแทน
 ใหแกผูถือหุนของบร�ษัทตามนโยบายการจายเงินปนผลของ
 บร�ษัทที่กำหนดและประกาศไว ในแบบรายงาน 56-1 
 หัวขอขอมูลหลักทรัพยและผูถือหุน เชน 
 จายเงินปนผลไมต่ำกวา 40% ของกำไรสุทธิเปนตน 
 แตในบางปบร�ษัทอาจตองงดจายเงินปนผล
 หรือจายไมเปนไปตามนโยบายที่เคยบอกไว 
 เนื�องมาจากแผนการลงทุนของบร�ษัท หรือความจำเปน
 ในอนาคตที่จะตองใชเงินทุน 
 อยางไรก็ดี การที่บร�ษัทจะจายเงินปนผลในแตละป
 หรือไมและจายอยางไร ตองไดรับอนุมัติจากที่ประชุมผูถือหุน

สิทธิในการไดรับ
ผลตอบแทนจากการลงทุน
ในหลักทรัพยทั้งใน
รูปแบบของดอกเบี้ย
กำไรสวนตาง และ 
เงินปนผล
สิทธิในการไดรับเงินปนผล

สิทธิประโยชนทางภาษี
ที่ ไดรับการยกเวน 
หรือลดหยอนจากการลงทุน
ในหลักทรัพย

สิทธิที่จะไดรับขอมูลขาวสาร
ของบร�ษัทอยางตอเนื�อง
และมากพอที่เปนประโยชน
ตอการตัดสินใจลงทุน

สิทธิในการจองซื้อหุนออกใหม
เมื�อบร�ษัทจัดหาเงินทุนโดยการ
เพิ่มทุนในสวนของเจาของบร�ษัท
จะใหสิทธิแกผูถือหุนเดิมในการ
ซื้อหุนที่ออกใหม

สิทธิขั้นพื้นฐาน
ของผูถือหุน

สิทธิขั้นพื้นฐานของผูถือหุน



สิทธิประโยชนทางภาษีที่ ไดรับการยกเวน 
หรือลดหยอนจากการลงทุนในหลักทรัพย

สิทธิขั้นพื้นฐาน
ของผูถือหุน

สิทธิขั้นพื้นฐาน
ของผูถือหุน

สิทธิที่จะไดรับขอมูลขาวสารของบร�ษัทอยางตอเนื�อง
และมากพอที่เปนประโยชนตอการตัดสินใจลงทุน
เพื�อใช ในการว�เคราะหและตัดสินใจในการออกเสียง
ในที่ประชุม

ผูบร�หารจึงตองมีชองทางในการสื�อสารกับผูถือหุน
ตามสิทธิดังกลาวของพวกเขา

หนังสือเชิญประชุม
ผูถือหุนสามัญประจำป

     ขอมูลกรณีที่มีการทำ
คำเสนอซื้อกิจการ
(tender offer) ซึ่งเปนกรณี
ที่มีผูเขาไปถือหุนของบร�ษัท
จดทะเบียนถึงจุดที่มีนัยสำคัญ
ไดแก 25% 50% 75% 
ของสิทธิออกเสียงทั้งหมด
ของบร�ษัท

     ขอมูลกรณีหากผูถือหุน
เห็นวา บร�ษัทมีการเปดเผย
ขอมูลไมเพียงพอ หรือมีการ
ปกปดขอมูลในเรื�องสำคัญ ๆ
ก็สามารถเร�ยกรองคาเสียหาย
จากการเปดเผยขอมูล
ที่ ไมครบถวนดังกลาว

           ขอมูลกรณีที่
           กฎหมายกำหนด
ใหมีการเปดเผยขอมูลเพิ่มเติม
ใหผูถือหุนทราบดวย เชน 
ในการประชุมผูถือหุนอาจมี
ผูที่เขามาเสนอตัวเพื�อ
เขาประชุมแทนผูถือหุนรายอื�นๆ
เปนการทั่วไป

ขอมูลกรณีที่มีการ
เสนอขายหลักทรัพยที่
กระทบตอผูถือหุน
(dilution effect)

ขาวสารเกี่ยวกับบร�ษัท
การแจงขาว
เหตุการณสำคัญตาง ๆ 
ของบร�ษัทจดทะเบียน

ดังนี้



สิทธิประโยชนทางภาษีที่ ไดรับการยกเวน 
หรือลดหยอนจากการลงทุนในหลักทรัพย

สิทธิขั้นพื้นฐาน
ของผูถือหุน

สิทธิขั้นพื้นฐาน
ของผูถือหุน

สิทธิที่จะไดรับขอมูลขาวสารของบร�ษัทอยางตอเนื�อง
และมากพอที่เปนประโยชนตอการตัดสินใจลงทุน
เพื�อใช ในการว�เคราะหและตัดสินใจในการออกเสียง
ในที่ประชุม

ผูบร�หารจึงตองมีชองทางในการสื�อสารกับผูถือหุน
ตามสิทธิดังกลาวของพวกเขา

หนังสือเชิญประชุม
ผูถือหุนสามัญประจำป

     ขอมูลกรณีที่มีการทำ
คำเสนอซื้อกิจการ
(tender offer) ซึ่งเปนกรณี
ที่มีผูเขาไปถือหุนของบร�ษัท
จดทะเบียนถึงจุดที่มีนัยสำคัญ
ไดแก 25% 50% 75% 
ของสิทธิออกเสียงทั้งหมด
ของบร�ษัท

     ขอมูลกรณีหากผูถือหุน
เห็นวา บร�ษัทมีการเปดเผย
ขอมูลไมเพียงพอ หรือมีการ
ปกปดขอมูลในเรื�องสำคัญ ๆ
ก็สามารถเร�ยกรองคาเสียหาย
จากการเปดเผยขอมูล
ที่ ไมครบถวนดังกลาว

           ขอมูลกรณีที่
           กฎหมายกำหนด
ใหมีการเปดเผยขอมูลเพิ่มเติม
ใหผูถือหุนทราบดวย เชน 
ในการประชุมผูถือหุนอาจมี
ผูที่เขามาเสนอตัวเพื�อ
เขาประชุมแทนผูถือหุนรายอื�นๆ
เปนการทั่วไป

ขอมูลกรณีที่มีการ
เสนอขายหลักทรัพยที่
กระทบตอผูถือหุน
(dilution effect)

ขาวสารเกี่ยวกับบร�ษัท
การแจงขาว
เหตุการณสำคัญตาง ๆ 
ของบร�ษัทจดทะเบียน

ดังนี้



ขาวสารเกี่ยวกับบร�ษัท-การแจงขาว-เหตุการณสำคัญตาง ๆ 
ของบร�ษัทจดทะเบียน เชนการเพิ่มทุน ลดทุน 
การครอบงำกิจการ การซื้อขายทรัพยสินที่สำคัญ 
การทำรายการที่เกี่ยวโยง ขอมูลอื�นที่กระทบตอ 
ราคาของหลักทรัพย และกฎเกณฑตาง ๆ

สิทธิขั้นพื้นฐาน
ของผูถือหุน

สิทธิขั้นพื้นฐาน
ของผูถือหุน

ประเภทขอมูล ตัวอยางขอมูล ระยะเวลา
เปดเผย

ขอมูลเกี่ยวกับการ
ดำเนินงานของบร�ษัท
หรือขอมูลที่มีผลกระทบตอ
ราคาซื้อขายหลักทรัพยของ
บร�ษัทตอการตัดสินใจลงทุน
หรือตอสิทธิประโยชนของ
ผูถือหุน

• วันกำหนดประชุมผูถือหุน
• วันกำหนดรายชื�อผูถือหุนเพื�อสิทธิใด ๆ (record date) 
 /วันปดสมุดทะเบียน (แจงลวงหนา 14 วันกอนวัน record date 
 /วันปดสมุดทะเบียน)
• การไดมา/จำหนายไปซึ่งทรัพยสินรายการที่เกี่ยวโยงกัน
• การรวม/ยกเลิกการรวมทุน
• การเพิ่มทุน/ลดทุน การออกหลักทรัพย ใหม
• การซื้อหุนคืน/การจำหนายหุนที่ซื้อคืน
• การจาย/ไมจายปนผล
• การไดมาหรือสูญเสียทางการคาที่สำคัญ
• การใหความชวยเหลือทางการเงินแกบุคคลหรือนิติบุคคลอื�น
• การผิดนัดชำระหนี้
• กรรมการผูจัดการลาออก/คณะกรรมการบร�ษัท
 หรือคณะกรรมการตรวจสอบลาออกทั้งคณะทันที

ทันที

ขอมูลที่ ไมสงผลกระทบ
โดยตรงแตควรเผยแพร
ใหผูลงทุนทราบ

• การยายที่ตั้งสำนักงานใหญ
• การเปลี่ยนแปลงกรรมการ/ผูสอบบัญชี

ภายใน 3 วันทำการ

ภายใน 14 วันขอมูลที่ตลาดหลักทรัพย
ตองรวบรวมไวเปนหลักฐาน
อางอิงตอไป

• รายงานการประชุมผูถือหุน 

หนังสือชี้ชวนเสนอขายหุนของบร�ษัท
งบการเงินและรายงานประจำป
แบบแสดงรายการขอมูลประจำป (แบบ 56-1) 
รายงานประจำป (แบบ 56-2)
แบบรายงานการซื้อขายหลักทรัพยของผูบร�หาร (แบบ 59-1, 59-2)
แบบรายงานการไดมาและจำหนายหลักทรัพย (แบบ 246-2) / 
ขาว ก.ล.ต. / กฎเกณฑตางๆ / ขอมูลสถิติเกี่ยวกับตลาดทุน
งานว�จัยตางๆ



ขาวสารเกี่ยวกับบร�ษัท-การแจงขาว-เหตุการณสำคัญตาง ๆ 
ของบร�ษัทจดทะเบียน เชนการเพิ่มทุน ลดทุน 
การครอบงำกิจการ การซื้อขายทรัพยสินที่สำคัญ 
การทำรายการที่เกี่ยวโยง ขอมูลอื�นที่กระทบตอ 
ราคาของหลักทรัพย และกฎเกณฑตาง ๆ

สิทธิขั้นพื้นฐาน
ของผูถือหุน

สิทธิขั้นพื้นฐาน
ของผูถือหุน

ประเภทขอมูล ตัวอยางขอมูล ระยะเวลา
เปดเผย

ขอมูลเกี่ยวกับการ
ดำเนินงานของบร�ษัท
หรือขอมูลที่มีผลกระทบตอ
ราคาซื้อขายหลักทรัพยของ
บร�ษัทตอการตัดสินใจลงทุน
หรือตอสิทธิประโยชนของ
ผูถือหุน

• วันกำหนดประชุมผูถือหุน
• วันกำหนดรายชื�อผูถือหุนเพื�อสิทธิใด ๆ (record date) 
 /วันปดสมุดทะเบียน (แจงลวงหนา 14 วันกอนวัน record date 
 /วันปดสมุดทะเบียน)
• การไดมา/จำหนายไปซึ่งทรัพยสินรายการที่เกี่ยวโยงกัน
• การรวม/ยกเลิกการรวมทุน
• การเพิ่มทุน/ลดทุน การออกหลักทรัพย ใหม
• การซื้อหุนคืน/การจำหนายหุนที่ซื้อคืน
• การจาย/ไมจายปนผล
• การไดมาหรือสูญเสียทางการคาที่สำคัญ
• การใหความชวยเหลือทางการเงินแกบุคคลหรือนิติบุคคลอื�น
• การผิดนัดชำระหนี้
• กรรมการผูจัดการลาออก/คณะกรรมการบร�ษัท
 หรือคณะกรรมการตรวจสอบลาออกทั้งคณะทันที

ทันที

ขอมูลที่ ไมสงผลกระทบ
โดยตรงแตควรเผยแพร
ใหผูลงทุนทราบ

• การยายที่ตั้งสำนักงานใหญ
• การเปลี่ยนแปลงกรรมการ/ผูสอบบัญชี

ภายใน 3 วันทำการ

ภายใน 14 วันขอมูลที่ตลาดหลักทรัพย
ตองรวบรวมไวเปนหลักฐาน
อางอิงตอไป

• รายงานการประชุมผูถือหุน 

หนังสือชี้ชวนเสนอขายหุนของบร�ษัท
งบการเงินและรายงานประจำป
แบบแสดงรายการขอมูลประจำป (แบบ 56-1) 
รายงานประจำป (แบบ 56-2)
แบบรายงานการซื้อขายหลักทรัพยของผูบร�หาร (แบบ 59-1, 59-2)
แบบรายงานการไดมาและจำหนายหลักทรัพย (แบบ 246-2) / 
ขาว ก.ล.ต. / กฎเกณฑตางๆ / ขอมูลสถิติเกี่ยวกับตลาดทุน
งานว�จัยตางๆ



หนังสือเชิญประชุมผูถือหุนสามัญประจำป
บร�ษัทควรจัดสงใหผูถือหุนทราบอยางนอย 7 วันกอนวันประชุม 
(ดูเพิ่มเติมใน พ.ร.บ. บร�ษัทมหาชนฯ มาตรา 101) 
หรือสามารถดูขอมูลไดจากเว็บไซตของบร�ษัทจดทะเบียนนั้น ๆ 
ซึ่งผูถือหุนควรศึกษาวาระการประชุมอยางละเอียด
โดยเฉพาะวาระสำคัญ ๆ

สิทธิขั้นพื้นฐาน
ของผูถือหุน

สิทธิขั้นพื้นฐาน
ของผูถือหุน

25%TENDER OFFER

ขอมูลกรณีที่มีการทำคำเสนอซื้อกิจการ
(tender offer) ซึ่งเปนกรณีที่มีผูเขาไปถือหุน
ของบร�ษัทจดทะเบียนถึงจุดที่มีนัยสำคัญ
ไดแก 25% 50% 75% ของสิทธิออกเสียง
ทั้งหมดของบร�ษัท ซึ่งถือวามีอิทธิพล
ตอการกำหนดนโยบายและตัดสินใจสำคัญ ๆ 
ทางธุรกิจของบร�ษัทที่อาจกระทบตอ
ผลประโยชนของผูถือหุน
เชน การขยายการลงทุนใหม การกูยืมเงินเพิ่ม 
การออกหุนเพิ่มทุน
การทำรายการที่เกี่ยวโยงกัน เปนตน
จะตองทำคำเสนอซื้อกิจการ (tender offer) 
โดยกฎหมายกำหนดใหตองเปดเผยขอมูล
ใหผูถือหุนทราบวาผูทำคำเสนอซื้อ คือใคร 
และจะซื้อกิจการไปเพื�อทำอะไร
เพื�อเปนทางเลือกในการตัดสินใจ (fair exit) 
สำหรับผูถือหุนทุกคนใหมีขอมูลเพียงพอ
ตอการตัดสินใจวาจะถือหุนอยูตอไป
หรือจะขายหุนใหแกผูทำคำเสนอซื้อ



หนังสือเชิญประชุมผูถือหุนสามัญประจำป
บร�ษัทควรจัดสงใหผูถือหุนทราบอยางนอย 7 วันกอนวันประชุม 
(ดูเพิ่มเติมใน พ.ร.บ. บร�ษัทมหาชนฯ มาตรา 101) 
หรือสามารถดูขอมูลไดจากเว็บไซตของบร�ษัทจดทะเบียนนั้น ๆ 
ซึ่งผูถือหุนควรศึกษาวาระการประชุมอยางละเอียด
โดยเฉพาะวาระสำคัญ ๆ

สิทธิขั้นพื้นฐาน
ของผูถือหุน

สิทธิขั้นพื้นฐาน
ของผูถือหุน

25%TENDER OFFER

ขอมูลกรณีที่มีการทำคำเสนอซื้อกิจการ
(tender offer) ซึ่งเปนกรณีที่มีผูเขาไปถือหุน
ของบร�ษัทจดทะเบียนถึงจุดที่มีนัยสำคัญ
ไดแก 25% 50% 75% ของสิทธิออกเสียง
ทั้งหมดของบร�ษัท ซึ่งถือวามีอิทธิพล
ตอการกำหนดนโยบายและตัดสินใจสำคัญ ๆ 
ทางธุรกิจของบร�ษัทที่อาจกระทบตอ
ผลประโยชนของผูถือหุน
เชน การขยายการลงทุนใหม การกูยืมเงินเพิ่ม 
การออกหุนเพิ่มทุน
การทำรายการที่เกี่ยวโยงกัน เปนตน
จะตองทำคำเสนอซื้อกิจการ (tender offer) 
โดยกฎหมายกำหนดใหตองเปดเผยขอมูล
ใหผูถือหุนทราบวาผูทำคำเสนอซื้อ คือใคร 
และจะซื้อกิจการไปเพื�อทำอะไร
เพื�อเปนทางเลือกในการตัดสินใจ (fair exit) 
สำหรับผูถือหุนทุกคนใหมีขอมูลเพียงพอ
ตอการตัดสินใจวาจะถือหุนอยูตอไป
หรือจะขายหุนใหแกผูทำคำเสนอซื้อ



สิทธิขั้นพื้นฐาน
ของผูถือหุน

สิทธิขั้นพื้นฐาน
ของผูถือหุน

ขอมูลกรณีที่มีการเสนอขายหลักทรัพยที่กระทบตอผูถือหุน
(dilution effect) เชน การเพิ่มทุนโดยขายหุนใหบุคคลภายนอก
ในราคาที่ต่ำกวาราคาตลาด และการออกหุนใหพนักงาน
หรือกรรมการของบร�ษัทเพื�อสรางแรงจูงใจในการทำงาน
(ESOP: Employee Stock Option Plans)
มีขอกำหนดใหตองเปดเผยขอมูลเพิ่มเติมในหนังสือนัดประชุม
เชน เหตุผลและความจำเปน เปนตน ขอมูลกรณีที่กฎหมายกำหนดใหมีการเปดเผยขอมูล

เพิ่มเติมใหผูถือหุนทราบดวย เชน 
ในการประชุมผูถือหุนอาจมีผูที่เขามาเสนอตัวเพื�อ
เขาประชุมแทนผูถือหุนรายอื�น ๆ เปนการทั่วไป 
โดยใหผูถือหุนมอบฉันทะใหตนเขาไปประชุมแทน
ซึ่งการกระทำเชนนี้ เร�ยกวา proxy solicitation 
(การชักชวนเปนการทั่วไปใหผูถือหุนมอบฉันทะใหผูถือหุนรายอื�น
เขาประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทน) ผูเขามาเสนอตัวนั้นตอง
เปดเผยขอมูลเพิ่มเติม เชน แนวทางการลงคะแนน 
สวนไดเสียของผูรับมอบฉันทะที่เกี่ยวกับวาระที่ลงคะแนน เปนตน
เพื�อที่ผูถือหุนจะไดพิจารณาวาควรมอบฉันทะใหเปนผูแทนของตนหรือไม
(ดูเพิ่มเติมใน พ.ร.บ. หลักทรัพยฯ มาตรา 89/27 และมาตรา 89/31)

AGM



สิทธิขั้นพื้นฐาน
ของผูถือหุน

สิทธิขั้นพื้นฐาน
ของผูถือหุน

ขอมูลกรณีที่มีการเสนอขายหลักทรัพยที่กระทบตอผูถือหุน
(dilution effect) เชน การเพิ่มทุนโดยขายหุนใหบุคคลภายนอก
ในราคาที่ต่ำกวาราคาตลาด และการออกหุนใหพนักงาน
หรือกรรมการของบร�ษัทเพื�อสรางแรงจูงใจในการทำงาน
(ESOP: Employee Stock Option Plans)
มีขอกำหนดใหตองเปดเผยขอมูลเพิ่มเติมในหนังสือนัดประชุม
เชน เหตุผลและความจำเปน เปนตน ขอมูลกรณีที่กฎหมายกำหนดใหมีการเปดเผยขอมูล

เพิ่มเติมใหผูถือหุนทราบดวย เชน 
ในการประชุมผูถือหุนอาจมีผูที่เขามาเสนอตัวเพื�อ
เขาประชุมแทนผูถือหุนรายอื�น ๆ เปนการทั่วไป 
โดยใหผูถือหุนมอบฉันทะใหตนเขาไปประชุมแทน
ซึ่งการกระทำเชนนี้ เร�ยกวา proxy solicitation 
(การชักชวนเปนการทั่วไปใหผูถือหุนมอบฉันทะใหผูถือหุนรายอื�น
เขาประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทน) ผูเขามาเสนอตัวนั้นตอง
เปดเผยขอมูลเพิ่มเติม เชน แนวทางการลงคะแนน 
สวนไดเสียของผูรับมอบฉันทะที่เกี่ยวกับวาระที่ลงคะแนน เปนตน
เพื�อที่ผูถือหุนจะไดพิจารณาวาควรมอบฉันทะใหเปนผูแทนของตนหรือไม
(ดูเพิ่มเติมใน พ.ร.บ. หลักทรัพยฯ มาตรา 89/27 และมาตรา 89/31)

AGM



หนังสือมอบฉันทะ
แบบ ก
แบบทั่วไป ซึ่งเปนแบบงายไมซับซอน
ผูรับมอบอำนาจสามารถนำคะแนน
เสียงของผูมอบไปใชตามการตัดสินใจ
ของผูรับมอบได

แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ก

ทายประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการคาเรือง กําหนดแบบหนังสือมอบฉันทะ (ฉบับที 5) พ.ศ. 2550

--------------

เขียนที……………………………………………….

วันที……….เดือน………………….พ.ศ……………

(1) ขาพเจา……………………………………………………………สัญชาติ…………..……………………….

อยูบานเลขที……………ถนน…………………………………ตําบล/แขวง……………………………………………….

อําเภอ/เขต……………………….จังหวัด………………………………….รหัสไปรษณ ีย………..………………………..

(2) เปนผูถือหุนของบริษัท….……………………………………………………………..………จํากัด (มหาชน)

โดยถ ือหุนจํานวนทังสินรวม……………………...หุน และออกเสยีงลงคะแนนได เทากับ……………………เสียง ดังนี

    หุนสามัญ……………………………หุน ออกเสียงลงคะแนนได เทากับ………….……………เสียง

    หุนบุริมสิทธิ……………….……..…หุน ออกเสียงลงคะแนนได เทากับ…………………….…เสียง

(3) ขอมอบฉันทะให

     (1) …………………………………….…………..…………อายุ…………ป อยูบานเลขที………………

ถนน…………………………..ตําบล/แขวง…….……….…………….อําเภอ/เขต………..…………….……………….

จังหวัด……………………….………….รหัสไปรษณ ีย………………….……….. หรือ

    (2) ……………………………………..………………..……อายุ…………ป อยูบานเลขที………………

ถนน…………………..……...ตําบล/แขวง………………..….……….อําเภอ/เขต…………………..…………….……..

จังหวัด……………………….………….รหัสไปรษณ ีย………………….……….. หรือ

    (3) …………………………………………………………….อายุ.…………ป อยูบานเลขที………………

ถนน………………….…..…..ตําบล/แขวง…………………….…….อําเภอ/เขต…….…………………………….…….

จังหวัด……………………….………….รหัสไปรษณ ีย………………….………..

คนหนึงคนใดเพ ียงคนเดียวเปนผูแทนของขาพเจาเพือเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขาพเจาในการประชุม

ผูจองหุน/การประชุมผูถือหุนสามัญ/วิสามัญครังที…………..………….ในว ันที………………………………………….

เวลา…………………………..น. ณ……………………………………………………………………………………….

หรือทีจะพึงเลือนไปในว ัน เวลา และสถานทีอืนดวย

กิจการใดทีผูรับมอบฉันทะกระทําไปในการประช ุมนัน ใหถือเสมือนวาขาพเจาได กระทําเองทุกประการ

ลงชือ ……………………………………………ผูมอบฉันทะ

                   (……………………………………….)

ลงชือ ……………………………………………ผูรับมอบฉันทะ

              (……………………………………….)

                                                ลงชือ ……………………………………………ผูรับมอบฉันทะ

               (……………………………………….)

                                                ลงชือ ……………………………………………ผูรับมอบฉันทะ

               (……………………………………….)

หมายเหตุ

ผูถือหุนทีมอบฉันทะจะตองมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเปนผูเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนน           

ไม สามารถแบงแยกจํานวนหุนใหผูรับมอบฉันทะหลายคนเพือแยกการลงคะแนนเสียงได 



หนังสือมอบฉันทะ
แบบ ก
แบบทั่วไป ซึ่งเปนแบบงายไมซับซอน
ผูรับมอบอำนาจสามารถนำคะแนน
เสียงของผูมอบไปใชตามการตัดสินใจ
ของผูรับมอบได

แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ก

ทายประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการคาเรือง กําหนดแบบหนังสือมอบฉันทะ (ฉบับที 5) พ.ศ. 2550

--------------

เขียนที……………………………………………….

วันที……….เดือน………………….พ.ศ……………

(1) ขาพเจา……………………………………………………………สัญชาติ…………..……………………….

อยูบานเลขที……………ถนน…………………………………ตําบล/แขวง……………………………………………….

อําเภอ/เขต……………………….จังหวัด………………………………….รหัสไปรษณ ีย………..………………………..

(2) เปนผูถือหุนของบริษัท….……………………………………………………………..………จํากัด (มหาชน)

โดยถ ือหุนจํานวนทังสินรวม……………………...หุน และออกเสยีงลงคะแนนได เทากับ……………………เสียง ดังนี

    หุนสามัญ……………………………หุน ออกเสียงลงคะแนนได เทากับ………….……………เสียง

    หุนบุริมสิทธิ……………….……..…หุน ออกเสียงลงคะแนนได เทากับ…………………….…เสียง

(3) ขอมอบฉันทะให

     (1) …………………………………….…………..…………อายุ…………ป อยูบานเลขที………………

ถนน…………………………..ตําบล/แขวง…….……….…………….อําเภอ/เขต………..…………….……………….

จังหวัด……………………….………….รหัสไปรษณ ีย………………….……….. หรือ

    (2) ……………………………………..………………..……อายุ…………ป อยูบานเลขที………………

ถนน…………………..……...ตําบล/แขวง………………..….……….อําเภอ/เขต…………………..…………….……..

จังหวัด……………………….………….รหัสไปรษณ ีย………………….……….. หรือ

    (3) …………………………………………………………….อายุ.…………ป อยูบานเลขที………………

ถนน………………….…..…..ตําบล/แขวง…………………….…….อําเภอ/เขต…….…………………………….…….

จังหวัด……………………….………….รหัสไปรษณ ีย………………….………..

คนหนึงคนใดเพ ียงคนเดียวเปนผูแทนของขาพเจาเพือเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขาพเจาในการประชุม

ผูจองหุน/การประชุมผูถือหุนสามัญ/วิสามัญครังที…………..………….ในว ันที………………………………………….

เวลา…………………………..น. ณ……………………………………………………………………………………….

หรือทีจะพึงเลือนไปในว ัน เวลา และสถานทีอืนดวย

กิจการใดทีผูรับมอบฉันทะกระทําไปในการประช ุมนัน ใหถือเสมือนวาขาพเจาได กระทําเองทุกประการ

ลงชือ ……………………………………………ผูมอบฉันทะ

                   (……………………………………….)

ลงชือ ……………………………………………ผูรับมอบฉันทะ

              (……………………………………….)

                                                ลงชือ ……………………………………………ผูรับมอบฉันทะ

               (……………………………………….)

                                                ลงชือ ……………………………………………ผูรับมอบฉันทะ

               (……………………………………….)

หมายเหตุ

ผูถือหุนทีมอบฉันทะจะตองมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเปนผูเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนน           

ไม สามารถแบงแยกจํานวนหุนใหผูรับมอบฉันทะหลายคนเพือแยกการลงคะแนนเสียงได 



หนังสือมอบฉันทะ
แบบ ข
แบบกำหนดรายการตางๆ
ที่จะมอบฉันทะที่ละเอียดและตายตัว
ผูมอบฉันทะสามารถแสดงเจตนา
ในการลงคะแนนเสียงในวาระตางๆ
ไดเอง



หนังสือมอบฉันทะ
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ผูมอบฉันทะสามารถแสดงเจตนา
ในการลงคะแนนเสียงในวาระตางๆ
ไดเอง







หนังสือมอบฉันทะ
แบบ ค
แบบที่ ใชเฉพาะผูลงทุนตางประเทศ



หนังสือมอบฉันทะ
แบบ ค
แบบที่ ใชเฉพาะผูลงทุนตางประเทศ







สิทธิขั้นพื้นฐาน
ของผูถือหุน

สิทธิขั้นพื้นฐาน
ของผูถือหุน

ขอมูลกรณีหากผูถือหุนเห็นวา บร�ษัทมีการเปดเผยขอมูลไมเพียงพอ
หรือมีการปกปดขอมูลในเรื�องสำคัญ ๆ ก็สามารถเร�ยกรอง คาเสียหาย 
จากการเปดเผยขอมูลที่ ไมครบถวนดังกลาว 
ในการนี้ผูถือหุนจึงควรติดตามขอมูลขาวสารเกี่ยวกับบร�ษัท
ใหเปนปจจุบันอยางสม่ำเสมอ เพื�อใหสามารถปรับแผนการลงทุน
ไดอยางเหมาะสมตามสถานการณ
(ดูเพิ่มเติมใน พ.ร.บ. หลักทรัพยฯ มาตรา 89/20)

สิทธิในการจองซื้อหุนออกใหม เมื�อบร�ษัทจัดหาเงินทุนโดยการ
เพิ่มทุนในสวนของเจาของบร�ษัท จะใหสิทธิแกผูถือหุนเดิมในการซื้อหุน
ที่ออกใหมในการเพิ่มทุนไดกอนบุคคลภายนอกในราคาที่กำหนดไว 
การใหสิทธิเชนนี้เปนการปกปองผูถือหุนกลุมเดิม
ไม ใหสัดสวนความเปนเจาของและอำนาจในการควบคุมกิจการลดนอยลง
เมื�อมีหุนออกจำหนายมากขึ้น

จองซื้อ
หุน

ออกใหม
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VOTE

สิทธิในการเขาประชุม และออกเสียง
ลงคะแนนในการประชุมผูถือหุน

ผูลงทุนตองรักษาสิทธิของตัวเองดวยการ
เขารวมประชุมอยางสม่ำเสมอ การเขาประชุมผูถือหุน
จะเปนโอกาสที่ผูลงทุนจะไดรับทราบผลการดำเนินงาน
ในรอบปที่ผานมาของบร�ษัททิศทางหรือแผนการดำเนินงานในอนาคต
และผูถือหุนสามารถออกเสียงลงมติในเรื�องที่เกี่ยวกับการดำเนินงาน
ทั่ว ๆ ไป เชนการรับรองรายงานการประชุมครั้งกอน 
การรับรองงบการเงินประจำป การจายเงินปนผล ฯลฯ 
นอกจากนี้ ผูลงทุนยังมีสิทธิในการออกเสียงลงมติในเรื�องที่มีความสำคัญ 
เชน การเพิ่มทุน/ลดทุนการซื้อขายทรัพยสินที่มีขนาดใหญ 
การทำรายการที่เกี่ยวโยงกันที่มีขนาดใหญ การเพิกถอนหลักทรัพย ฯลฯ
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การประชุมสามัญผูถือหุน
ซึ่งจะมีขึ้นทุกปภายในเวลา 4 เดือนนับแตวันสิ้นรอบระยะเวลาบัญชีของบร�ษัท 
ซึ่งประกอบดวยวาระตาง ๆ ดังนี้

o พิจารณารับรองรายงานการประชุมผูถือหุนครั้งกอน
o พิจารณาอนุมัติงบการเงินประจำป
o พิจารณาจัดสรรกำไรและการจาย/งดจายเงินปนผล
o พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ครบวาระ
o พิจารณากำหนดคาตอบแทนคณะกรรมการบร�ษัท
o พิจารณาแตงตั้งผูสอบบัญชีของบร�ษัท และคาสอบบัญชี
o วาระอื�น ๆ (ถามี)

การประชุมผูถือหุน
แบงไดเปน 2 ประเภท

การประชุมว�สามัญผูถือหุน
ซึ่งจะมีขึ้นก็ตอเมื�อบร�ษัทมีวาระสำคัญ เชน การซื้อขายทรัพยสินที่มีขนาดใหญ 
ที่จะตองเสนอผูถือหุนพิจารณาในชวงเวลาอื�นของปที่มิใชชวงเวลา
ของการประชุมสามัญผูถือหุน

ประชุมผูถือหุนวันไหน
บร�ษัทกำหนดวันประชุมผูถือหุน
และ Record Date โดยจะแจงวัน 
Record Date ใหผูลงทุนทราบ
ลวงหนาไมนอยกวา 14 วันกอนวัน 
Record Date

ใครที่มีสิทธิเขาประชุม
ผูลงทุนที่ถือหุนในวัน Record Date 
จะมีสิทธิเขาประชุมผูถือหุน
ซึ่งตลาดหลักทรัพยจะแสดงเครื�องหมาย
XM (Excluding Meeting) 
ใหผูลงทุนทราบลวงหนา
โดย XM หมายความวา 
ผูซื้อหลักทรัพย ไมไดสิทธิเขาประชุมผูถือหุน 
ดังนั้น ผูลงทุนที่ตองการเขาประชุมผูถือหุน
จะตองซื้อหรือมีหุนกอนวันที่ขึ้นเครื�องหมาย
XM 1 วันทำการ

ในการใหสิทธิอื�น ๆ นอกเหนือจากสิทธิในการเขาประชุมผูถือหุน 
ตลาดหลักทรัพยจะขึ้นเครื�องหมาย ใหผูลงทุนทราบลวงหนา เชน
- XD (Excluding Dividend): 
 ผูซื้อหลักทรัพย ไมไดสิทธิรับเงินปนผล
- XR (Excluding Right): 
 ผูซื้อหลักทรัพย ไมไดสิทธิจองซื้อหุนออกใหม
- XW (Excluding Warrant): 
 ผูซื้อหลักทรัพย ไมไดสิทธิรับใบสำคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหลักทรัพย
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บร�ษัทกำหนดวันประชุมผูถือหุน
และ Record Date โดยจะแจงวัน 
Record Date ใหผูลงทุนทราบ
ลวงหนาไมนอยกวา 14 วันกอนวัน 
Record Date

ใครที่มีสิทธิเขาประชุม
ผูลงทุนที่ถือหุนในวัน Record Date 
จะมีสิทธิเขาประชุมผูถือหุน
ซึ่งตลาดหลักทรัพยจะแสดงเครื�องหมาย
XM (Excluding Meeting) 
ใหผูลงทุนทราบลวงหนา
โดย XM หมายความวา 
ผูซื้อหลักทรัพย ไมไดสิทธิเขาประชุมผูถือหุน 
ดังนั้น ผูลงทุนที่ตองการเขาประชุมผูถือหุน
จะตองซื้อหรือมีหุนกอนวันที่ขึ้นเครื�องหมาย
XM 1 วันทำการ

ในการใหสิทธิอื�น ๆ นอกเหนือจากสิทธิในการเขาประชุมผูถือหุน 
ตลาดหลักทรัพยจะขึ้นเครื�องหมาย ใหผูลงทุนทราบลวงหนา เชน
- XD (Excluding Dividend): 
 ผูซื้อหลักทรัพย ไมไดสิทธิรับเงินปนผล
- XR (Excluding Right): 
 ผูซื้อหลักทรัพย ไมไดสิทธิจองซื้อหุนออกใหม
- XW (Excluding Warrant): 
 ผูซื้อหลักทรัพย ไมไดสิทธิรับใบสำคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหลักทรัพย



บร�ษัทจะสงหนังสือเชิญประชุมลวงหนาไมนอยกวา 7 วันกอนถึงวันประชุม 
แตสำหรับวาระสำคัญจะสงเอกสารลวงหนาไมนอยกวา 14 วัน 
เชน การเสนอขายหุนที่ออกใหมใหบุคคลในวงจำกัด (PP) ในราคาต่ำ 
โดยขอมูลในเอกสารเชิญประชุมผูถือหุนมีดังนี้

1) วัน เวลา และสถานที่จัดประชุมผูถือหุน

2) วาระการประชุม บร�ษัทจะตองระบุไว ในหนังสือเชิญประชุมดังกลาว
 ใหชัดเจน สำหรับวาระการประชุมแตละวาระวา เสนอผูถือหุนเพื�อทราบ
 หรืออนุมัติและเร�ยงลำดับความสำคัญและลำดับเหตุการณที่เกิดขึ้น

3) ความเห็นของคณะกรรมการในการเสนอวาระการประชุมแตละวาระ เชน 
 กรณีการแตงตั้งกรรมการบร�ษัท คณะกรรมการบร�ษัทตอง
 แสดงความเห็นวาบุคคลที่ ไดรับการเสนอชื�อนั้น มีคุณสมบัติเหมาะสม
 อยางไรที่จะดำรงตำแหนงเปนกรรมการบร�ษัท หรือกรณีมีการพิจารณา
 เพิ่มทุนของบร�ษัทคณะกรรมการบร�ษัทตองแสดงความเห็นถึงเหตุผล
 และความจำเปนที่จะตองเพิ่มทุน ประโยชนที่ผูถือหุนจะไดรับจากการเพิ่มทุน

4) หนังสือมอบฉันทะ หากผูลงทุนไมสามารถไปรวมประชุมไดควรมอบอำนาจ
 ใหผูอื�นไปเขาประชุมแทน (proxy voting)

ขอมูลที่ผูถือหุนจะไดรับ
กอนประชุม

ผูลงทุนสามารถแสดงความคิดเห็นในที่ประชุม
และหากมีขอสงสัยหรือขอมูลไมชัดเจนผูลงทุน
สามารถซักถามคณะกรรมการบร�ษัทในวันที่ประชุมได
และสามารถศึกษาแนวทางการใชสิทธิออกเสียงใน
ที่ประชุมผูถือหุนไดจาก
“สาระตองรูกอนเขาประชุมผูถือหุน”
ไดที่เว็บไซต www.start-toinvest.com



บร�ษัทจะสงหนังสือเชิญประชุมลวงหนาไมนอยกวา 7 วันกอนถึงวันประชุม 
แตสำหรับวาระสำคัญจะสงเอกสารลวงหนาไมนอยกวา 14 วัน 
เชน การเสนอขายหุนที่ออกใหมใหบุคคลในวงจำกัด (PP) ในราคาต่ำ 
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 อยางไรที่จะดำรงตำแหนงเปนกรรมการบร�ษัท หรือกรณีมีการพิจารณา
 เพิ่มทุนของบร�ษัทคณะกรรมการบร�ษัทตองแสดงความเห็นถึงเหตุผล
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สามารถซักถามคณะกรรมการบร�ษัทในวันที่ประชุมได
และสามารถศึกษาแนวทางการใชสิทธิออกเสียงใน
ที่ประชุมผูถือหุนไดจาก
“สาระตองรูกอนเขาประชุมผูถือหุน”
ไดที่เว็บไซต www.start-toinvest.com



สิทธิในการเสนอเพิ่มวาระ
การประชุมผูถือหุน

โดยเปนเรื�องที่มีสาระสำคัญ เพื�อประโยชน
ของบร�ษัท ผูถือหุนมีสิทธิในการเพิ่มวาระการประชุม 
หากเห็นวา วาระการประชุมของบร�ษัทยังไมครบถวนในเรื�องใด 
หรือมีเรื�องที่อาจกระทบตอบร�ษัทอยางมีนัยสำคัญ หรือมีเรื�องใด
ที่อยากเพิ่มเติมเพื�อเปนประโยชนตอบร�ษัท
(เชน การเสนอชื�อบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสมที่จะเปนกรรมการ เปนตน) 
โดยผูถือหุนไมนอยกวา 5% ของจำนวนสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบร�ษัท
จะทำหนังสือพรอมรายละเอียดของเรื�องที่จะเสนอไปยังบร�ษัท
เพื�อขอเพิ่มวาระการประชุมดังกลาวได ตามว�ธีการเสนอเพิ่มวาระ 
การประชุมที่บร�ษัทแตละแหงกำหนดไว

สิทธิในการบร�หารบร�ษัท

สิทธิในการเสนอเพิ่มวาระ
การประชุมผูถือหุน

สิทธิในการ
บร�หารบร�ษัท



สิทธิในการเสนอเพิ่มวาระ
การประชุมผูถือหุน

โดยเปนเรื�องที่มีสาระสำคัญ เพื�อประโยชน
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หรือมีเรื�องที่อาจกระทบตอบร�ษัทอยางมีนัยสำคัญ หรือมีเรื�องใด
ที่อยากเพิ่มเติมเพื�อเปนประโยชนตอบร�ษัท
(เชน การเสนอชื�อบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสมที่จะเปนกรรมการ เปนตน) 
โดยผูถือหุนไมนอยกวา 5% ของจำนวนสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบร�ษัท
จะทำหนังสือพรอมรายละเอียดของเรื�องที่จะเสนอไปยังบร�ษัท
เพื�อขอเพิ่มวาระการประชุมดังกลาวได ตามว�ธีการเสนอเพิ่มวาระ 
การประชุมที่บร�ษัทแตละแหงกำหนดไว

สิทธิในการบร�หารบร�ษัท

สิทธิในการเสนอเพิ่มวาระ
การประชุมผูถือหุน

สิทธิในการ
บร�หารบร�ษัท



1. ที่ประชุมคณะกรรมการบร�ษัทมีมติ
 ในเรื�องการกำหนดวันประชุมผูถือหุน
 และวาระการประชุมผูถือหุน

ขั้นตอนในการ
เพิ่มวาระการประชุม :

3. ผูถือหุนสงวาระการประชุมที่จะเพิ่มมายังบร�ษัท และบร�ษัทดำเนินการตามขั้นตอน
 และว�ธีการที่กำหนดไว โดยหากเปนเรื�องที่มีนัยสำคัญ 
 บร�ษัทอาจจัดใหมีการประชุมคณะกรรมการบร�ษัท 
 เพื�อพิจารณาวาจะบรรจุเปนวาระการประชุม
 ผูถือหุนดวยหรือไม ในกรณีที่คณะกรรมการจะ
 ไมบรรจุเพิ่มวาระดังกลาวจะตองรายงาน
 ใหผูถือหุนทราบเหตุผลในการปฏิเสธการบรรจุ
 เรื�องดังกลาวในที่ประชุมผูถือหุนครั้งนั้นดวย
 แตหากผูถือหุนรับทราบและมีมติเสียงขางมาก 
 (ของจำนวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุน ซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง)

 เห็นชอบใหมีการบรรจุเรื�องที่เสนอนั้น คณะกรรมการ
 จะตองบรรจุเรื�องดังกลาวเปนวาระการประชุม
 ผูถือหุนในครั้งถัดไปดวย

2. แจงเรื�องดังกลาวผานระบบขาว
 ของตลาดหลักทรัพยฯ 
 และแจงการเปดโอกาสใหผูถือหุนทราบ
 ถึงสิทธิและว�ธีการ 
 เพิ่มวาระการประชุม 
 (เชน ว�ธีการกรอกแบบยื�นคำรองขอ
 เพิ่มวาระการประชุม 
 ชื�อผูติดตอของบร�ษัท 
 กำหนดระยะเวลาที่มีสิทธิ
 เพิ่มวาระการประชุม เปนตน)
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 (ของจำนวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุน ซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง)

 เห็นชอบใหมีการบรรจุเรื�องที่เสนอนั้น คณะกรรมการ
 จะตองบรรจุเรื�องดังกลาวเปนวาระการประชุม
 ผูถือหุนในครั้งถัดไปดวย

2. แจงเรื�องดังกลาวผานระบบขาว
 ของตลาดหลักทรัพยฯ 
 และแจงการเปดโอกาสใหผูถือหุนทราบ
 ถึงสิทธิและว�ธีการ 
 เพิ่มวาระการประชุม 
 (เชน ว�ธีการกรอกแบบยื�นคำรองขอ
 เพิ่มวาระการประชุม 
 ชื�อผูติดตอของบร�ษัท 
 กำหนดระยะเวลาที่มีสิทธิ
 เพิ่มวาระการประชุม เปนตน)



สิทธิในการคัดเลือกหรือถอดถอนกรรมการ

ผูถือหุนมีสิทธิออกเสียงเลือกตั้งคนที่ตนเห็นวานาเชื�อถือ
และไว ใจไดมาเปนกรรมการที่จะเปนตัวแทนของตนในการเขาไปบร�หาร
บร�ษัท (ดูเพิ่มเติมใน พ.ร.บ. บร�ษัทมหาชนฯ มาตรา 70, 71) 
และหากผูถือหุนเห็นวา กรรมการรายใดทำหนาที่ ไมเหมาะสม 
ก็มีสิทธิที่จะถอดถอนกรรมการรายนั้นใหออกกอนครบวาระก็ได 
กฎหมายใหสิทธิผูถือหุน จำนวนไมนอยกวา 3 ใน 4 ของจำนวนผูถือหุน
ซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง และถือหุนรวมกันไมนอยกวา 50% 
ของจำนวนผูถือหุนซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงสามารถลงมติ
ในเรื�องนี้ ได (ดูเพิ่มเติมใน พ.ร.บ. บร�ษัทมหาชนฯ มาตรา 76)

สิทธิในการบร�หารบร�ษัท

สิทธิในการ
บร�หารบร�ษัท

สิทธิในการคัดเลือก
หรือถอดถอนกรรมการ

สิทธิในการเพิกถอนมติ
ที่ประชุม

สิทธิในการติดตาม
และตรวจสอบการทำงาน
ของกรรมการ หากผูถือหุน
มีขอสงสัยเกี่ยวกับการทำงาน
ของกรรมการ

สิทธิในการเขาประชุม
และออกเสียงลงคะแนน
ในการประชุมผูถือหุน

สิทธิเร�ยกรอง
ในทรัพยสินของบร�ษัท
ในกรณีที่เกิดการลมละลาย

สิทธิในการเสนอเพิ่มวาระ
การประชุมผูถือหุน

สิทธิในการฟองรองคดี 
เปนสิทธิในการดูแล
และคุมครองผลประโยชน
ของตัวเองไดอยาง
เพียงพอ

สิทธิในการไดรับการคุมครอง 
กรณีการถูกกลั่นแกลง
จากกฎหมายหลักทรัพย
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บร�ษัท (ดูเพิ่มเติมใน พ.ร.บ. บร�ษัทมหาชนฯ มาตรา 70, 71) 
และหากผูถือหุนเห็นวา กรรมการรายใดทำหนาที่ ไมเหมาะสม 
ก็มีสิทธิที่จะถอดถอนกรรมการรายนั้นใหออกกอนครบวาระก็ได 
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สิทธิในการติดตามและตรวจสอบการทำงาน
ของกรรมการหากผูถือหุนมีขอสงสัยเกี่ยวกับ
การทำงานของกรรมการ

ผูถือหุนไมนอยกวา 1 ใน 5 ของจำนวนหุนที่จำหนายได
หรือไมนอยกวา 1 ใน 3 ของจำนวนผูถือหุนทั้งหมด มีสิทธิขอให
กระทรวงพาณิชยแตงตั้งผูตรวจสอบเขาตรวจสอบการทำงานของ
กรรมการบร�ษัทได (ดูเพิ่มเติมใน พ.ร.บ.บร�ษัทมหาชนฯ มาตรา 128)
หากผูถือหุนพบวา กรรมการทำหนาที่ ไมเหมาะสม (ขาดความระมัดระวัง
/ซื�อสัตยสุจร�ต) และทำใหเกิดความเสียหายแกบร�ษัท ผูถือหุนที่ถือหุน
ไมนอยกวา 5% ของจำนวนหุนที่จำหนายได มีสิทธิเร�ยกรองคาเสียหาย
จากกรรมการรายนั้นๆ แทนบร�ษัท ขอใหศาลสั่งระงับการทำหนาที่นั้น 
หรือขอใหศาลสั่งใหกรรมการรายนั้นออกจากตำแหนงก็ได
(ดูเพิ่มเติมใน พ.ร.บ. บร�ษัทมหาชนฯ มาตรา 85)

สิทธิในการบร�หารบร�ษัท

สิทธิในการ
บร�หารบร�ษัท

สิทธิในการติดตาม
และตรวจสอบการทำงาน
ของกรรมการ หากผูถือหุน
มีขอสงสัยเกี่ยวกับการทำงาน
ของกรรมการ
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กระทรวงพาณิชยแตงตั้งผูตรวจสอบเขาตรวจสอบการทำงานของ
กรรมการบร�ษัทได (ดูเพิ่มเติมใน พ.ร.บ.บร�ษัทมหาชนฯ มาตรา 128)
หากผูถือหุนพบวา กรรมการทำหนาที่ ไมเหมาะสม (ขาดความระมัดระวัง
/ซื�อสัตยสุจร�ต) และทำใหเกิดความเสียหายแกบร�ษัท ผูถือหุนที่ถือหุน
ไมนอยกวา 5% ของจำนวนหุนที่จำหนายได มีสิทธิเร�ยกรองคาเสียหาย
จากกรรมการรายนั้นๆ แทนบร�ษัท ขอใหศาลสั่งระงับการทำหนาที่นั้น 
หรือขอใหศาลสั่งใหกรรมการรายนั้นออกจากตำแหนงก็ได
(ดูเพิ่มเติมใน พ.ร.บ. บร�ษัทมหาชนฯ มาตรา 85)

สิทธิในการบร�หารบร�ษัท

สิทธิในการ
บร�หารบร�ษัท

สิทธิในการติดตาม
และตรวจสอบการทำงาน
ของกรรมการ หากผูถือหุน
มีขอสงสัยเกี่ยวกับการทำงาน
ของกรรมการ



สิทธิเร�ยกรองในทรัพยสินของบร�ษัท
ในกรณีที่เกิดการลมละลาย

สิทธิในการบร�หารบร�ษัท

สิทธิในการ
บร�หารบร�ษัท

สิทธิเร�ยกรอง
ในทรัพยสินของบร�ษัท
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สิทธิเร�ยกรองในทรัพยสินของบร�ษัท
ในกรณีที่เกิดการลมละลาย

สิทธิในการบร�หารบร�ษัท

สิทธิในการ
บร�หารบร�ษัท
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ในทรัพยสินของบร�ษัท
ในกรณีที่เกิดการลมละลาย



สิทธิในการฟองรองคดี เปนสิทธิในการดูแล
และคุมครองผลประโยชนของตัวเองไดอยางเพียงพอ

หากกรรมการหรือผูบร�หารของบร�ษัททำอะไรโดยมิชอบ
ซึ่งสงผลใหเกิดความเสียหายกับผูถือหุนหรือบร�ษัท ผูถือหุนมีสิทธิ
ที่จะปกปองตัวเอง โดยผานทางการฟองรองคดี

- ผูถือหุนที่ ไดรับความเสียหายมีสิทธิฟองเร�ยกคาเสียหายจากกรรมการ
 และผูบร�หารของบร�ษัทไดหากกรรมการหรือผูบร�หารของบร�ษัทเปดเผย
 ขอมูลสาระสำคัญอันเปนเท็จ หรือปกปดความจร�งที่ควรแจงใหผูถือหุน
 ทราบ (ดูเพิ่มเติมใน พ.ร.บ. หลักทรัพยฯ มาตรา 89/20)สิทธิในการบร�หารบร�ษัท

สิทธิในการ
บร�หารบร�ษัท

สิทธิในการฟองรองคดี 
เปนสิทธิในการดูแล
และคุมครองผลประโยชน
ของตัวเองไดอยาง
เพียงพอ 1
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สิทธิในการฟองรองคดี เปนสิทธิในการดูแล
และคุมครองผลประโยชนของตัวเองไดอยางเพียงพอ

- ผูถือหุนมีสิทธิในการฟองเร�ยกคาเสียหายและผลประโยชนคืนใหกับบร�ษัท 
 หากกรรมการหรือผูบร�หารของบร�ษัททำหนาที่ ไมเหมาะสม 
 เชน ขาดความระมัดระวัง หรือไมซื�อสัตยสุจร�ตจนสงผลใหบร�ษัทไดรับ
 ความเสียหาย หรือกรรมการหรือผูบร�หารไดรับผลประโยชนมาอยาง
 ไมชอบธรรม เชน การเอื้อประโยชนตอพวกพองของตัวเอง

- ผูถือหุนรวมตัวกันไมนอยกวา 5% ของจำนวนสิทธิออกเสียงทั้งหมด
 ของบร�ษัทจะฟองเร�ยกคาเสียหาย และเร�ยกคืนผลประโยชนจากกรรมการ
 หรือผูบร�หารนั้น ๆ แทนบร�ษัทก็ได(ผูถือหุนมีสิทธิทำหนังสือขอใหบร�ษัท
 ดำเนินการฟองรองเร�ยกใหกรรมการและผูบร�หารรับผิดชอบในการสงคืน
 ประโยชนที่ ได ไปโดยมิชอบใหแกบร�ษัท แตหากบร�ษัทไมดำเนินการตามที่
 ผูถือหุนแจงภายในหนึ่งเดือนนับแตวันที่แจงผูถือหุนก็มีสิทธิฟองเร�ยกคืน
 ประโยชน ดังกลาวไดเอง) นอกจากนี้ ศาลอาจสั่งใหบร�ษัทชดเชย
 คาใชจายในการดำเนินคดีใหแกผูถือหุน ที่ ใชสิทธิฟองรองดำเนินคดีได 
 หากพิจารณาเห็นวาผูถือหุนใชสิทธิโดยสุจร�ต 
 (ดูเพิ่มเติมใน พ.ร.บ. หลักทรัพยฯ มาตรา 89/18)

สิทธิในการบร�หารบร�ษัท

สิทธิในการ
บร�หารบร�ษัท

สิทธิในการฟองรองคดี 
เปนสิทธิในการดูแล
และคุมครองผลประโยชน
ของตัวเองไดอยาง
เพียงพอ 2



สิทธิในการฟองรองคดี เปนสิทธิในการดูแล
และคุมครองผลประโยชนของตัวเองไดอยางเพียงพอ

- ผูถือหุนมีสิทธิในการฟองเร�ยกคาเสียหายและผลประโยชนคืนใหกับบร�ษัท 
 หากกรรมการหรือผูบร�หารของบร�ษัททำหนาที่ ไมเหมาะสม 
 เชน ขาดความระมัดระวัง หรือไมซื�อสัตยสุจร�ตจนสงผลใหบร�ษัทไดรับ
 ความเสียหาย หรือกรรมการหรือผูบร�หารไดรับผลประโยชนมาอยาง
 ไมชอบธรรม เชน การเอื้อประโยชนตอพวกพองของตัวเอง

- ผูถือหุนรวมตัวกันไมนอยกวา 5% ของจำนวนสิทธิออกเสียงทั้งหมด
 ของบร�ษัทจะฟองเร�ยกคาเสียหาย และเร�ยกคืนผลประโยชนจากกรรมการ
 หรือผูบร�หารนั้น ๆ แทนบร�ษัทก็ได(ผูถือหุนมีสิทธิทำหนังสือขอใหบร�ษัท
 ดำเนินการฟองรองเร�ยกใหกรรมการและผูบร�หารรับผิดชอบในการสงคืน
 ประโยชนที่ ได ไปโดยมิชอบใหแกบร�ษัท แตหากบร�ษัทไมดำเนินการตามที่
 ผูถือหุนแจงภายในหนึ่งเดือนนับแตวันที่แจงผูถือหุนก็มีสิทธิฟองเร�ยกคืน
 ประโยชน ดังกลาวไดเอง) นอกจากนี้ ศาลอาจสั่งใหบร�ษัทชดเชย
 คาใชจายในการดำเนินคดีใหแกผูถือหุน ที่ ใชสิทธิฟองรองดำเนินคดีได 
 หากพิจารณาเห็นวาผูถือหุนใชสิทธิโดยสุจร�ต 
 (ดูเพิ่มเติมใน พ.ร.บ. หลักทรัพยฯ มาตรา 89/18)

สิทธิในการบร�หารบร�ษัท

สิทธิในการ
บร�หารบร�ษัท

สิทธิในการฟองรองคดี 
เปนสิทธิในการดูแล
และคุมครองผลประโยชน
ของตัวเองไดอยาง
เพียงพอ 2



สิทธิในการไดรับการคุมครอง 
กรณีการถูกกลั่นแกลง จากกฎหมายหลักทรัพย 

นอกจากนี้แลว ยังมีอีกหลายมุม ที่ควรรักษาเสนยอระยะไว 
ระหวางผูถือหุนและผูบร�หาร ซึ่งในที่นี้ หมายถึง การเขาในบทบาท 
หนาที่ของแตละคน “อกเขา อกเรา” เรามักจะเห็นผูถือหุนและผูบร�หาร 
ยืนอยูกันคนละมุม หากลองปรับแวนสายตา ผูลงทุนยุคใหม หมายถึง 
ผูลงทุนที่ ไมเพียงแตรอรับเงินปนผล แตเขาไปมีบทบาทการเปนเจาของรวม
เร�่มตั้งแตการเขารวมประชุมผูถือหุน ทั้งสามัญและว�สามัญ เพื�อประโยชน
ของบร�ษัทและตนเอง ในการแสดงสิทธิ เชน เลือกคนดี คนเกง 
เปนกรรมการ รวมตรวจสอบการทำงาน รวมเสนอแนะความคิดนโยบาย 
ผานการประชุมผูถือหุน อาจมีสวน ในการกระตุนการทำงานของผูบร�หาร 
กรรมการ ใหมีความระมัดระวัง การทำหนาที่มากขึ้นการกระทำ เชนนี้ 
อาจมีสวน เทากับชวยสงเสร�ม การกำกับดูแลกิจการที่ดี
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ถูกละเมิดสิทธิ…ติดตอศูนยรับเรื�องรองเร�ยน (Help Center) 
ของ ก.ล.ต.  โทร. 1207 หรืออีเมล : info@sec.or.th
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“ใหความรู พิทักษสิทธิ พิชิตการลงทุน”
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